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 L’année a été marqué par les restrictions sanitaires 
 

Moments conviviaux 2020 
 
 
L’année avait pourtant bien commencé avec une soirée Resto des parents organisée le 8 février 
2020, chez « les moules du Cabanon ». 
 
Le pique-nique annuel et la fête de fin d’année n’ont pas pu se dérouler. Toutefois, nous avons 
proposé un goûter-Visio pour remplacer la fête de fin d’année.  
Ce goûter s’est déroulé le dimanche 13 décembre à 16h 
 
 

Représentations 2020:  
 

 CDCA 

Renouvellement de notre candidature, en tant qu’association suppléante dans le 1er collège 
des représentants les personnes handicapées, leurs familles et proches aidants du CDCA 
(Conseil Départementale de la Citoyenneté et de l’Autonomie). 

 

Journée Régionale des APAJH de Nouvelle-Aquitaine 

Les APAJH de Nouvelle-Aquitaine ont organisé leur 2ème journée régionale à La Rochelle le 
jeudi 23 janvier 2020 sur le thème du polyhandicap : ‘’Du prendre soin à la psychoéducation’’  
 
Cette journée avait pour objectif d’échanger sur les évolutions possibles dans 
l’accompagnement de ce public très spécifique. Comment préserver une qualité des soins tout 
en développant des apprentissages tout au long de la vie ? 
Mme Lebel Lacrouts a participé, en tant que parent à la table ronde qui avait pour thème : « 
Quel accompagnement pour la personne polyhandicapée ? ». Elle y a abordé la modularité de 
l’accueil de ces individus et le souhait que les établissements et les financeurs s’accordent à 
plus de souplesse. Ce n’est pas encore acquis alors que cela est abordé dans le Volet 
Polyhandicap et que cela a fait l’objet d’un item en CTRP.  
 
Mme Lebel Lacrouts a évoqué aussi le problème du recrutement des professionnels de 
proximité employés par intérim dont le coût est supérieur à celui d’un CDI. 
Le recours à l’intérim à cause de l’absentéisme empêche de structurer l’accompagnement de 
nos jeunes et d’appliquer de manière efficiente les projets individuels et d’équipe. Cette 
situation appauvrie inévitablement l’accompagnement. Elle a abordé l’urgence d’une 
valorisation professionnelle et technique, une montée en compétence.   
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Cette journée d’échanges et de témoignages, Polyhandicap and Co, a été un temps fort. Plus 
de 200 personnes y ont participé 

GPF Sud-Ouest 

Polycap 33 participe à la reprise d’activité du réseau GPF Sud-Ouest depuis 2019. 

Les référents Gironde (Mme Vinsonneau, Directrice adjointe Pôle Enfance pour l’AGIMC, Mr 
Cuvellier, Directeur de l’EEAP Archipel Aliénor pour l’APAJH 33, Mr Sallette, Directeur Pôle 
Enfance Jeunesse 33 pour APF France Handicap et Céline Lebel Lacrouts pour Polycap 33) 
ainsi que la référente Dordogne Mme Pillot Cécile, directrice MAS EEAP APEI d’Atur 
(24), avaient décidé en 2019 de la date du 12 mars 2020 pour la journée d’information sur le 
thème de la sensorialité des personnes polyhandicapées à l'IRTS de Talence mais celle-ci a été 
reportée une 1ère fois en juin, puis en mars 2021 et sera sans doute si le contexte sanitaire le 
permet fixée à mars 2022.   

 
Polycap 33 a adhéré au GPF France pour l’année 2020. 
 
ARS 
 
L’ARS (Agence Régionale de Santé) a sollicité les associations gestionnaires et non 
gestionnaires, au début de la crise sanitaire, pour établir un protocole opérationnel entre les 
Etablissements et Services Médico-Sociaux, les familles ayant leur proche à domicile et les 
services sanitaires.  
Les questions ont porté sur l’organisation en interne des établissements (surveillance de nuit 
renforcée, port du masque et des protections adaptées dans l’ensemble de l’établissement, 
mise en œuvre les gestes barrières) et sur la sécurisation des recours sanitaires en cas de 
nécessité, auprès des services d’urgence. 
  


